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Arbeitsschutzkonzept & GBU Psyche

i ‘i_!_.l"l.i“i.l i

eI (V)

| Imiiml Injinl 5
L LI =T
i §
L T

SCHENKER J Schenker Technologies GmbH

TECHNOLOGIES

Zeitraum: 6 Monate

Leipzig und Ratingen

Mitarbeiter: 60

Hintergrund: e kein einheitliches Arbeitsschutzkonzept vorhanden
* kein bestehendes BGM
e fehlende Gefahrdungsbeurteilungen

Leistungen: e Erstellung einer allgemeinen Gefahrdungsbeurteilung an allen
Standorten

e Erstellung eines Arbeitsschutzkonzeptes in Anlehnung an die
Ergebnisse der GBU inkl. Organisation von Schulungen fur
Ersthelfer und Brandschutzhelfer

e Erstellung der gesamten Dokumentation zur Vorlage bei der BG

e Organisation und Leitung erster Sitzungen des
Arbeitsschutzausschusses

e Mitarbeiterbefragung und GBU zu psychischen Belastungen

e Entwicklung erster MaBnahmen zur betrieblichen
Gesundheitsforderung




